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Module Collectif : 9 heures en groupe + 1 a 2 heures en individuel,
Module Individuel : 7 heures minimum en individuel.
Codt d’'un Module Salarié collectif ou individuel : 160 €

Formation Tuteur : 7 heures en groupe
Coiit d’un Module Tuteur : 120 €
Ces formations sont éligibles au Plan de formation des OPCA

Rappel : L’aide de I’Etat pour le CUI-CAE inclut le soutien au

financement des actions de professionnalisation.

Modalités d’Inscription :

1. Présenter vos souhaits de formation a votre employeur
ou votre référent ; inscription possible a plusieurs
modules.

2. Votre employeur ou votre référent vous inscrit en
contactant le FLES par mail ou par téléphone.

3. Le FLES lui adresse le Devis, le Programme et la
Convention de Formation.

F.L.E.S. de I'arrondissement de Chinon
2 place Tenkodogo - BP 138 - 37500 CHINON
0247 93 2848-= 024793 39 18 & fles.chinon@gmail.com
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Les Modules de formation
proposés par le FLES

Module 1 : Améliorer la gestion de son quotidien, développer ses capacités
d’organisation.
Vendredis 26 Juin, 3 et 10 Juillet 2015 de 9 heures a 12 heures.

Module 2 : Identifier ses atouts et ses freins pour amorcer un projet ou I'accés
a I'emploi.
Vendredis 3, 17 et 24 Avril 2015 de 9 heures a 12 heures.

Module 3 : Se présenter autrement, sans stress, de maniére ludique.
Vendredis 5, 12 et 19 Juin 2015 de 9 heures a 12 heures.

Module 4 : Mettre en oeuvre des actions de professionnalisation
compétences transférables, qualification ...
Formation individuelle sur Chinon et les Cantons.

Module 5 : Envisager sa carriére professionnelle dans le secteur sanitaire et
social ...

Mardis 13, 20 et 27 Janvier 2015 de 9 heures a 12 heures ou

Mardis 19, 26 Mai et le 2 Juin 2015 de 9 heures a 12 heures ou

Mardis 8, 15 et 22 Septembre 2015 de 9 heures a 12 heures.

Module 6 : Connaitre ses marges de manoeuvre et construire ses décisions
Jeudis 12, 19 et 26 Mars 2015 de 9 heures a 12 heures.
Jeudis 1, 8 et 15 Octobre 2015 de 92 heures a 12 heures.

Module 7 : Faciliter I'apprentissage professionnels par correspondance et
prévenir les obstacles
Formation individuelle sur Chinon et les Cantons.

Module 8 : Développer les postures et relations en tant que professionnel
dans le milieu sanitaire et social...

Mardis 03, 10 et 17 Février 2015 de 9 heures a 12 heures ou

Mardis 30 Juin, 7 et 21 Juillet 2015 de 9 heures a 12 heures ou

Mardis 29 Septembre, 6 et 13 Octobre 2015.

%~ Module 9 : Se préparer a l'oral ; entretien avec un employeur, un jury...

Mardis 24, 31 Mars et 7 Avril 2015 de 9 heures a 12 heures ou
Mardis 9, 16 et 23 Juin 2015 de 9 heures a 12 heures.

&~ Module 10 : L'écoute et la reformulation.

Jeudis 16, 23 et 30 Avril 2015 de 9 heures a 12 heures .
Vendredis 4, 11 et 18 Décembre 2015 de 2 heures a 12 heures .

%~ Module 11 : S'approprier son poste de travail et repérer les compétences

professionnelles attendues.
Vendredis 30 Janvier, 6 et 13 Février 2015 de 9 heures a 12 heures

%~ Module 12 : Gérer son stress en situation de travail.

Vendredis 13, 20 et 27 Mars 2015 de 9 heures a 12 heures ou
Vendredis 17, 24 et 31 Juillet 2015 de 9 heures a 12 heures.

%~ Module 13 : Faciliter la mobilité.

Vendredis 6, 13 et 20 Novembre 2015 de 9 heures a 12 heures.
Jeudis 11, 18 et 25 Juin 2015 de 9 heures a 12 heures .

Les Modules de formation
proposés pour les Employeurs
ou Tuteurs de salariés en contrat aidé.

% Module 20 Tuteur : Faciliter la prise de poste, I'intégration dans son
établissement et appréhender la fonction Tuteur.
Lundi 23 Mars ou le 28 Septembre 2015 de 9 heures a 17 heures 30

%" Module 21 Tuteur : Elaborer une attestation de compétences
professionnelles.
Lundi 15 Juin ou le 16 Novembre 2015 de 9 heures a 17 heures 30.

Se déplacer autrement !/

= D/@_\“_\ Les horaires de formation sont adaptes
- Q@D \ aux horaires FIL VERT pour les salariés

@ d'Azay le Rideau, L’'lle Bouchard, Langeais
et Sainte Maure de Touraine.
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